
Все принимаемые на работу лица, а также командированные в организацию работники и
работники сторонних организаций, обучающиеся образовательных учреждений,
проходящие в организации производственную практику, и другие лица, участвующие в
производственной деятельности организации, проходят в установленном порядке вводный
инструктаж, который проводит специалист по охране труда или работник, на которого
приказом работодателя возложены эти обязанности.

Кроме вводного инструктажа по охране труда, существуют и другие виды инструктажей
— первичный инструктаж на рабочем месте, повторный, внеплановый и целевой
инструктажи. Эти инструктажи проводит непосредственный руководитель
(производитель) работ (мастер, прораб, преподаватель и так далее), прошедший в
установленном порядке обучение по охране труда и проверку знаний требований охраны
труда.

Работники рабочих профессий, впервые поступившие на указанные работы либо
имеющие перерыв в работе по профессии (виду работ) более года, проходят обучение и
проверку знаний требований охраны труда в течение первого месяца после назначения на
эти работы.
Руководители и специалисты организаций проходят специальное обучение по охране
труда в объеме должностных обязанностей при поступлении на работу в течение первого
месяца, далее — по мере необходимости, но не реже одного раза в три года.


