
Углубленные медосмотры не являются обязательными и проводятся по национальному
проекту "Здоровье". А вот предварительные при поступлении на работу и периодические
медосмотры,определенные статьей 213 Трудового кодекса РФ являются
обязательными.Для этого в вашей организации должны быть разработаны контингенты
работников,подлежащих прохождению медосмотров.Если вы не пойдете на углубленный
медосмотр вы потеряете возможность воспользоваться услугами врачей отдельных
(узких) специальностей за счет средств обязательного социального страхования от
несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.


